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Dílčí část: 2.1 Internacionalizace

2.1.7 Podpora mobilit p řijíždějících a vyjížd ějících 

student ů a zaměstnanc ů UZS TUL 



Cíl projektu:
� prohloubení zájmu o studium studentů Ústavu

zdravotnických studií Technické univerzity v Liberci
(dále UZS TUL) v zahraničí a dále zvýšení
informovanosti o potenciálu UZS TUL pro zahraniční
studenty a vyučující; dílčím cílem je zvýšení počtu
přijíždějících a vyjíždějících studentů a zaměstnanců
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přijíždějících a vyjíždějících studentů a zaměstnanců
UZS TUL

� prezentace UZS TUL na zahraničních vysokých
školách a veletrzích, zvýšení zájmu cizinců o studium
na UZS TUL a našich studentů o studium v zahraničí;
navýšení počtu vyjíždějících vyučujících.



Postup řešení:
Prezentace UZS TUL na veletrzích v ČR i zahrani čí
Účast na veletrzích:
GAUDEAMUS v Nitře, 10/2014
GAUDEAMUS v Brně, 11/2014
EDUFAIRS v Istanbulu, 10/2014 
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EDUFAIRS v Istanbulu, 10/2014 



Postup řešení:
Navázání spolupráce se zahrani čním
�se švýcarskou školou Berner Bildungszentrum

Pflege. Účelem zahraniční cesty bylo zajistit
zahraniční studijní pobyty pro německy mluvící
studenty z ústavu, kteří by mohli nabrat cenné
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studenty z ústavu, kteří by mohli nabrat cenné
zkušenosti v zahraničí

�prezentace UZS TUL v USA
�s Trenčínskou univerzitou A. Dubčeka na Fakultě

zdravotnických studií na Slovensku
�podpora studijních programů v rámci Erasmus

Student Network Czech Republic (Litva, Slovensko)



Kontrolované výstupy:

� Prezentace na 2-3 vzdělávacích veletrzích

celkem byly studijní programy UZS TUL
prezentovány na 3 veletrzích a 3 zahrani čních
školách
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� Počet vyjíždějících (5)/přijíždějících studentů (5)/zaměstnanců (2)

v průběhu roku vyjel 1 student a 8 zam ěstnanc ů
UZS TUL zahrani čí, 6 zahrani čních student ů a 2
pracovníci p řijeli

Splnění cílů projektu:  ZADANÉ CÍLE BYLY SPLN ĚNY



Rozpočet:
Název                         Částka
Dotace 150 tis.K č 
Kapitálové finan ční prost ředky: 0 tis.K č

Běžné finan ční prost ředků: 150 tis.K č
Mzdové náklady (odměny) včetně povinných odvodů

40 tis.K č
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40 tis.K č
Materiální náklady (kancelářský materiál, výpočetní technika)

35 tis.K č
Služby (tisk, propagace) 20 tis.K č
Cestovné 50 tis.K č
Stipendia 5 tis.K č
Zbývá 0 Kč



Děkuji za pozornost
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