








Příprava a komercializace 
manažerských kurzů

Marek Skála| 15. ledna 2015



Zařazení do IRP 2014

2. Otevřenost
2.4 Celoživotní vzdělávání
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Cíl projektu

� Příprava kurzů klíčových manažerských 
znalostí a dovedností. 
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� Vytvoření sylabů a příprava materiálů pro 
kurzy a následná komercializace kurzů.



Kontrolovatelné ukazatelé

� Kontrolovatelné ukazatelé 
3 – 4 tematicky ucelené kurzy

� Plnění
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� Plnění
4 tematicky ucelené kurzy

I. Orientace v managementu
II. Manažer a efektivní řízení lidských zdrojů

III. Orientace ve finančním řízení podniku 
IV. Orientace v hospodářské politice



Kontrolovatelné výstupy

� Kontrolovatelné výstupy
- vytvoření sylabů a příprava materiálů pro kurzy

(spln ěno )
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(spln ěno )
- následná komercializace kurzů

(spln ěno )



Postup řešení
Projekt byl řešen ve 4 fázích. 
Byla využita erudice odborných kateder na Ekonomické fakultě. 

První fáze
- Detekce klíčových manažerských znalostí a dovedností
- Na základě této detekce byly vypracovány první pracovní verze struktury kurzů
- Moderace 

Druhá fáze
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Druhá fáze
- Na základě moderace byla vycizelována detailní struktura kurzů 

Třetí fáze
- Příprava studijní materiálů a opor
- Moderace

Čtvrtá fáze
- Finální úprava materiálů na základě zapracování připomínek moderace
- Příprava propagačních materiálů
- Komercializace kurzů



Čerpání finanční dotace

� Přidělené prostředky (NIV)
75 000 korun
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� Čerpáno (NIV)
75 000 korun


