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1. KVALITA  A RELEVANCE1. KVALITA  A RELEVANCE

1.1. 2 Diverzifikace institucí a studijních programů2 Diverzifikace institucí a studijních programů

1. 2. 1 Systemizace procesů na 1. 2. 1 Systemizace procesů na 1. 2. 1 Systemizace procesů na 1. 2. 1 Systemizace procesů na 
TULTUL



Institucionální rozvojové projekty TUL 2013

Klí čové aktivity projektu:Klí čové aktivity projektu:

•• Analýza podpůrných procesů TULAnalýza podpůrných procesů TUL
•• Optimalizace vybraných procesů TULOptimalizace vybraných procesů TUL
•• Určení vlastníků procesů, následnosti a souvislostiUrčení vlastníků procesů, následnosti a souvislosti•• Určení vlastníků procesů, následnosti a souvislostiUrčení vlastníků procesů, následnosti a souvislosti
•• Vytvoření souboru ukazatelů pro hodnocení výkonnosti Vytvoření souboru ukazatelů pro hodnocení výkonnosti 

pracovišť zajišťujících podpůrné procesy TULpracovišť zajišťujících podpůrné procesy TUL
•• Návrh systému pravidelného mapování a evaluace ukazatelů Návrh systému pravidelného mapování a evaluace ukazatelů 

pro hodnocení výkonnosti pracovišť pro hodnocení výkonnosti pracovišť 
•• Pořízení specializovaného software ORGISPořízení specializovaného software ORGIS
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Analýza, optimalizace procesů:Analýza, optimalizace procesů:

•• Analýza klíčových podpůrných procesůAnalýza klíčových podpůrných procesů
•• Optimalizace vybraných podpůrných procesůOptimalizace vybraných podpůrných procesů
•• Soubor činností a zajišťovaných agend jednotlivými   Soubor činností a zajišťovaných agend jednotlivými   •• Soubor činností a zajišťovaných agend jednotlivými   Soubor činností a zajišťovaných agend jednotlivými   
útvaryútvary

•• OrganigramOrganigram
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Soubor ukazatelů pro hodnocení výkonnosti Soubor ukazatelů pro hodnocení výkonnosti 
pracovišť:pracovišť:

•• Definice měřitelných výstupů jednotlivých útvarůDefinice měřitelných výstupů jednotlivých útvarů
•• Sběr dat za období 2009 Sběr dat za období 2009 ––20132013•• Sběr dat za období 2009 Sběr dat za období 2009 ––20132013
•• Statistické zpracování datStatistické zpracování dat
•• Stanovení souboru měřitelných výstupů příštích Stanovení souboru měřitelných výstupů příštích 
obdobíobdobí
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Software ORGIS Software ORGIS –– Organizace řízení
verze 4.1309 / GA43, moduly:

• M71 Systemizace
• M72 Působnosti
• M73 Podpisová oprávnění• M73 Podpisová oprávnění
• M74 Řídicí dokumenty, pojmy, záznamy
• M76 Programy, porady, úkoly
• M93 Generátor sestav 
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Modul „Systemizace“:Modul „Systemizace“:

• Organizační jednotky/útvary
• Struktura útvarů (Organigram)
• Pracovní místa• Pracovní místa
• Osoby a jejich přiřazení na pracovní místa
• Profese
• Nákladová střediska
• Okruhy útvarů a pracovních míst
• Export organizačních struktur
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Modul „P ůsobnosti“:Modul „P ůsobnosti“:

• Procesní model
• Procesně pojaté působnosti útvarů a pracovních míst
• Evidence prováděných činností a vyhledávání zapojení • Evidence prováděných činností a vyhledávání zapojení 
osob/pracovních míst do jednotlivých procesů

• Organizační řád
• Strukturované popisy pracovních míst (profesiogramy) 
s možností kontroly souladu s Organizačním řádem
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Modul „Podpisová oprávnění“:Modul „Podpisová oprávnění“:

• Správa podpisových oprávnění (osoby, povaha  
dokumentů, předpoklady)

• Popis oběhu dokladů• Popis oběhu dokladů
• Podpisový řád
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Modul „ Řídící dokumenty, pojmy, záznamy“:Modul „ Řídící dokumenty, pojmy, záznamy“:

• Evidence řídicích dokumentů všech úrovní (vč. právních, 
státních norem)

• Vazby mezi řídicími dokumenty (vyjadřují rozpracování 
dokumentu, změnu a zrušení dokumentu)dokumentu, změnu a zrušení dokumentu)

• Odpovědnost za dokumenty (Garant)
• Výkladový slovník klíčových pojmů
• Evidence záznamů dokumentujících činnosti a podporujících 
systémy managementu kvality
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Modul „Programy, porady, úkoly“:Modul „Programy, porady, úkoly“:

• Integrace programů (harmonogram navazujících úkolů),    
samostatné programy, akční plány, preventivní opatření, 
nápravná opatření, jiné..

• Evidence úkolů k jednotlivým programům, vymezení • Evidence úkolů k jednotlivým programům, vymezení 
odpovědnosti konkrétních osob/pracovních míst

• Evidence různých druhů porad, rozdělování úkolů, notifikace
splnění/nesplnění

• Třídění obsahu porad dle okruhů problematiky, vyhledávání ve 
všech evidovaných poradách, sledování uložených úkolů
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Software ORGIS:Software ORGIS:


