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Ohlaseni plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém
poctu zaméstnancl

zaméstnavatele podle § 83 zakona €. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, (dale jen ,zakon")

Upozornéni: u hodnot oznagenych * uvadéjte vysledek vzdy na dvé platna desetinna mista.

V pripadé Spatného vyplnéni (napf. zaokrouhlovani na dvé desetinna mista) bude u zaméstnavatele
provedena kontrola spravnosti uvedenych udajl.

A. Ohlaseni

Za rok 2016

, Mlberec-sz |
Krajska pobocka Uradu prace: ! :

Mistné pfislugna krajska pobocka Ufadu prace CR uréena sidlem zaméstnavatele.

B. Zaméstnavatel
l Technicka univerzita v Liberci

Nazev:
% I 46747885
©:

: l Studentska 1402/2, 461 17 Liberec |
Sidlo:

C. Priimérny ro¢ni prfepocteny pocet zaméstnanc

§ 81 odst.5 zakona, § 15, 16 a 20 vyhl. €. 518/2004 Sb.
1028,47

1. Zaméstnanct celkem: osob *

Vypocet se provédi na dvé platna desetinna mista (pfiklad xx,356 = xx,35).
S 2 41,13

2. Z toho povinny podil 4 %: ! osob *

Vypocet se provadi na dvé platna desetinna mista (pfiklad xx,356 = xx,35).
D. PInéni povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. a) a b) zakona

24,25
1. Zaméstnanim u zaméstnavatele: osob *
Vypolet se provédi na dvé platna desetinna mista (pfiklad xx,356 = xx,35).

' | 27,73
2. Odbérem vyrobkl a sluzeb nebo zadanim zakazek: ] osob *
Vypocet se provadi-na dvé platna desetinnd mista (pfiklad xx,356 = %x,35).

Seznam zaméstnavatell, od nichz byly odebrany vyrobky a sluzby, nebo jimz byly zadany zakazky, prosim
vyplnite v Priloze €. 1. o
S ; ; L : i et I 51,98
3. Soucet vySe uvedenych osob v sekci (polozka 1 + polozka 2 této ¢asti): osob *
E. Odvod do statniho rozpoétu podle § 81 odst. 2 pism. c) zédkona
Nevyplﬁuje se, pokud je povinny podil splnén podle €asti D bod 1222

: 0
1. Odvod do:-statniho rozpoctu za: osob *
Vypocet se provadi na dvé platnd desetinna mista (prikiad xx,356 = xx,35).

0
2. Vypoctena vyse odvodu (67 500 K& x 1. polozka této ¢asti): K&

Penézité pinéni se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

F. Prohlaseni

Zaméstnavatel prohlasuje, Ze uvedené Udaje odpovidaji skufe‘c":nosti a souhlasi s jeho personalni a tgetni
evidenci vedenou v souladu s pvlatnymi predpisy. '
Doklady prokazujici pInéni povinnosti podle § 81 zakona musi byt u zaméstnavatele k dispozici pro Ucely
kontroly ze strany Gfadu prace. -

Zpracoval



Jméno a kontakini tdaje osoby, kiera (daje zpracovala a odpovi na pfipadné otazky. //,7 //_/4/5 //'\_7/ (?‘/ /1(/ 4
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Datum podpisu oznameni: i
G. Pouceni k vyplnéni oznameni

K casti C:

Zaméstnavatelllm zaméstnavajicim vice nez 25 zaméstnanct v pracovnim poméru je v § 83 zakona
ulozena povinnost do 15. unora oznamit mistné prislusné krajské pobo&ce Uradu prace CR pinéni
povinného podilu za uplynuly kalendarni rok a zptsob jeho plnéni. Pfi zjistovani poétu zaméstnanct
zaméstnavatele je pro tyto icely rozhodny primeérny ro¢ni prepoéteny poéet zaméstnancu.
Zameéstnavatelé zjistuji primérny ro¢ni prepoéteny pocet zaméstnancti podle § 15 vyhl. &.-518/2004 Sb.,
kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

Do pottu odpracovanych hodin se zapo¢itavaji vSechny skuteéné odpracované hodiny, tzn. i hodiny
odpracované pfes¢as, zaméstnanci v pracovnim pomeéru, véetné zaméstnancl pracujicich na mistech
obsazovanych volbou nebo jmenovanim. |

Do poctu odpracovanych hodin se nezapocitavaji hodiny

e odpracované zaméstnanci, na jejichZ zaméstnavani se povinnost uvedena v § 81 zakona nevztahuje (§
147 zékona - pfislugnici a vojaci z povolani ve sluzebnim poméru, zaméstnanci obce zafazeni do
obecni policie a bansti inspektoﬁ), .

e odpracované na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

Pocet odpracovanych hodin se zvy$uje o neodpracované hodiny:

v disledku Cerpani dovolené na zotavenou

¢ v dlsledku docasné pracovni neschopnosti, za kterou je poskytovano nemocenské

e zdlvodu prekazek v praci na strané zaméstnavatele k

ez dlvodu prekazek v praci na strané zaméstnance, pokud-se jedné o prekazky, pri kterych ma
zaméstnanec narok na nahradu mzdy nebo platu nebo mu pbdle § 192 odst. 1 ¢ast véty druhé za :
stfednikem z&koniku prace nahrada mzdy nebo platu nepfislusi za prvhi ti d_ny docasné bracovni

neschopnosti
o v dlsledku o$etfovani nemocného &lena rodiny, za které nalezi o$etfovné.

Do pottu neodpracovanych hodin se zapogitavaji pouze hodiny, které by zaméstnanec odpracoval v ramci
rozvrzeni své pracovni doby.

Do poctu neodpracovanych hodin, o které se zvy$uji odpracované hodiny, se nezapogitavaji

e doby pracovni neschopnosti, za které nejsou poskytovany davky nemocenského pojisténi



