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Děkan Fakulty přírodovědně-humanitní a pedagogické  
vypisuje 

výběrové řízení na pozice: 
 

 
OOODDDBBBOOORRRNNNÝÝÝ   AAASSSIII SSSTTTEEENNNTTT      

KKK AAATTTEEEDDDRRRYYY   PPPEEEDDDAAAGGGOOOGGGIII KKK YYY   AAA   PPPSSSYYYCCCHHHOOOLLL OOOGGGIII EEE   
   

Katedra:  Katedra pedagogiky a psychologie 
Obor:                         psychologie 
Úvazek:  dle dohody 
Termín nástupu: 01.10.2011 
Požadavky:  magisterské, případně ukončené doktorské studium v oboru psychologie 
 

DDDOOOCCCEEENNNTTT   
KKK AAATTTEEEDDDRRRYYY   PPPEEEDDDAAAGGGOOOGGGIII KKK YYY   AAA   PPPSSSYYYCCCHHHOOOLLL OOOGGGIII EEE   

   
Katedra:  Katedra pedagogiky a psychologie 
Obor:                         psychologie 
Úvazek:  dle dohody 
Termín nástupu: 01.10.2011 
Požadavky:  habilitace v oboru psychologie 
 

DDDOOOCCCEEENNNTTT      
KKK AAATTTEEEDDDRRRYYY   AAANNNGGGLLL III CCCKKK ÉÉÉHHHOOO   JJJAAAZZZYYYKKK AAA    

   
Katedra:  Katedra anglického jazyka 
Obor:                         britská a/nebo americká literatura 
Úvazek:  100% nebo dle dohody 
Termín nástupu: ihned nebo dle dohody 
Požadavky:  vysokoškolské vzdělání příslušného směru 
 

DDDOOOCCCEEENNNTTT      
OOODDDBBBOOORRRNNNÝÝÝ   AAASSSIII SSSTTTEEENNNTTT   SSS   VVVĚĚĚDDDEEECCCKKK OOOUUU   HHHOOODDDNNNOOOSSSTTTÍÍÍ    

KKK AAATTTEEEDDDRRRYYY   SSSOOOCCCIII ÁÁÁLLL NNNÍÍÍ CCCHHH   SSSTTTUUUDDDIII ÍÍÍ    AAA   SSSPPPEEECCCIII ÁÁÁLLL NNNÍÍÍ    PPPEEEDDDAAAGGGOOOGGGIII KKK AAA   

   
Katedra:  Katedra sociálních studií a speciální pedagogiky 
Obor:                         obor sociální práce nebo speciální pedagogika 
Úvazek:  100%  
Termín nástupu: dle dohody 
Požadavky:  vysokoškolské vzdělání příslušného směru 
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Telefon : 485 353 202/488, Fax : 485 353 663 
 
 

 

Pracovní podmínky a mzdové zařazení se řídí Pracovním řádem, Vnitřním mzdovým předpisem 
Technické univerzity v Liberci, zákoníkem práce a Řádem výběrového řízení pro obsazování míst 
akademických pracovníků a dalších zaměstnanců Technické univerzity v Liberci. 
 
Výběrové řízení proběhne posouzením předložených listinných dokumentů, které musí být 
přiloženy k přihlášce. Jsou jimi: 

a)      stručný životopis 
b)      stručná charakteristika dosavadní odborné, vědecké a výzkumné činnosti 
c)      seznam publikací s případnými ohlasy 
d)      doklady o odborné způsobilosti, případně hodnocení z předchozího pracoviště 
e)      doklady o ukončeném vzdělání a členství v odborných společnostech. 

 
Výběrové řízení proběhne v prvním kole posouzením doručených listinných dokumentů, 
v případě konání druhého kole, osobním pohovorem s vybranými uchazeči. O výsledku bu-
dou všichni uchazeči informováni nejpozději do 30 dnů od ukončení výběrového řízení. 
 
Přihlášku do výběrového řízení doručte nejpozději 16.11.2010 e-mailem nebo poštou na ní-
že uvedené adresy:  
 
Technická univerzita v Liberci 
Organizační a personální oddělení 
Studentská 2 
461 17  Liberec 1 
 
Kontaktní osoba:  Ing. Alena Šírková, Oddělení organizační a personální 
                          e-mail:           volnamista@tul.cz 
 
Výběrové řízení je od 14.10.2010 zveřejněno na úřední desce Technické univerzity v Liberci 
(viz: http://www.tul.cz/urednideska/dokument-5004.html) a na portálu MPSV (viz: 
http://portal.mpsv.cz/sz). 
 


