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Rektor Technické univerzity v Liberci 
vypisuje výběrové řízení na pracovní pozici: 

 

ŘEDITEL VYSOKOŠKOLSKÉHO ÚSTAVU  
PRO NANOMATERIÁLY, POKRO ČILÉ TECHNOLOGIE A 

INOVACE 
 

Charakteristika: 

Odpovědnost za celkové řízení a koordinaci činností Vysokoškolského ústavu pro nanomateriály, 
pokročilé technologie a inovace a zodpovědnost za tvorbu strategie směřující k naplnění stanovených 
cílů vysokoškolského ústavu zejména se zaměřením na: 

� strategické plánování, systematické řízení lidských zdrojů, supervizi nad budováním 
výzkumné infrastruktury, projektový management a finanční řízení 

� komunikace se statutárním zástupcem Technické univerzity v Liberci 

� komunikace s představiteli aplikační sféry a poskytovateli podpory 

 

Požadované dovednosti a praxe:  

� zkušenosti s působením ve výzkumu v průmyslové a akademické sféře  

� zkušenost s řízením výzkumných projektů v celkovém objemu alespoň 10 mil. Kč za 
posledních 8 let 

� jazykové znalosti, komunikační a řídicí dovednosti  

� zkušenosti s působením ve vrcholovém managementu v průmyslové nebo akademické sféře  

� znalost legislativy z oblasti výzkumu a vysokých škol, především pak podmínek operačního 
programu Výzkum a vývoj pro inovace 

 
Požadované vzdělání:  

� VŠ, ukončená habilitace 

Pracovní poměr:  

� pozice Ředitele vysokoškolského ústavu pro nanomateriály, pokročilé technologie a inovace je 
v návaznosti na zákon. č. 111/98 Sb., v aktuálním znění, jmenovanou funkcí. 

Termín nástupu: 

� červenec 2011 

Nabízíme:  

� příležitost seberealizace v nově vznikajícím pracovišti 
� příjemné pracovní prostředí 
� zajímavou, různorodou a zodpovědnou práci 
� pružnou pracovní dobu 
� možnost hlídání dětí 
� jazykové kurzy  
� příspěvek na penzijní připojištění nebo životní pojištění. 
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Pracovní podmínky a mzdové zařazení se řídí Pracovním řádem, Vnitřním mzdovým předpisem 
Technické univerzity v Liberci, zákoníkem práce a Řádem výběrového řízení pro obsazování míst 
akademických pracovníků a dalších zaměstnanců Technické univerzity v Liberci. 
 
K přihlášce do výběrového řízení označené: „ŘEDITEL VŠ ÚSTAVU“ musí být přiloženy 
tyto listinné dokumenty: 

a) stručný životopis 
b)stručná charakteristika dosavadní odborné, vědecké a výzkumné činnosti včetně 

absolvovaných stáží 
c) seznam publikační činnosti včetně aplikačních výsledků 
d) doklady o odborné způsobilosti, případně hodnocení z předchozího pracoviště 
e) fotokopie o ukončeném vzdělání a příp. členství v odborných společnostech. 

 

Výběrové řízení proběhne v prvním kole posouzením doručených listinných dokumentů, 
v případě konání druhého kola osobním pohovorem s vybranými uchazeči. O výsledku 
budou všichni uchazeči informováni nejpozději do 30 dnů od ukončení výběrového řízení. 
 
Přihlášku do výběrového řízení včetně požadovaných dokumentů doručte nejpozději dne 
11.05.2011 do 12 hod. poštou nebo osobně na podatelnu Technické univerzity v Liberci na 
níže uvedenou adresu:  
 

Technická univerzita v Liberci 
Organizační a personální oddělení 
Studentská 2 
461 17  Liberec 1 

 

Kontaktní osoba:  Ing. Alena Šírková, Oddělení organizační a personální 
                      
 
Výběrové řízení je od 11.04.2011 zveřejněno na úřední desce Technické univerzity v Liberci 
(viz: http://www.tul.cz/urednideska/uredni-deska-tul/), na portálu MPSV (viz: 
http://portal.mpsv.cz/sz) a na portálu Jobs (viz:  http://www.jobs.cz/.) 

 

 


