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Zápis z jednání Akademického senátu TUL dne 14. 12. 2010 
 
Přítomni:  

R. Suchánek, Z. Plíva, L. Křiklavová, L. Beran, M. Svoboda, L. Moc, F. Lemfeld, M. Kolnerová, R. Štorová, M. Skála, 
O. Malíková, M. Froňková, P. Suchomel 

Omluveni:  
B. Musilová, D. Lubasová, R. Charvát, O. Michálek, J. Bujoková, M. Šimůnková 

Nepřítomni:  
V. Čermáková, L. Málek 

Hosté:  
V. Stach (kvestor), Z. Kračmar (ředitel KaM), J. Kočárková (tisková mluvčí), O. Klekner (právník TUL), A. Šírková 
(vedoucí OOP) 

 
Program jednání: 

1. Kontrola zápisu ze dne 9. 11. 2010 
2. Návrh změn Pracovního řádu TUL 
3. Různé 

a) Ochrana duševního vlastnictví (ARTEC) 
b) Omezení přístupu do diskusí na t-UNI 
c) Příprava rozpočtu TUL pro rok 2011 
d) Roční inventury 
e) Kontejnery na papírový odpad 
f) Hodnocení kvality kolejí 
g) Možnosti ke zvýšení návštěvnosti menz 
h) Statut CxI TUL 

 
Program byl schválen tichým souhlasem 

 

Krácená verze zápisu: 

Plíva: poprvé za činnost tohoto senátu nejsme usnášeníschopní, proto budou jednotlivé body pouze projednány, 
připomínkovány a vlastní hlasování bude zařazeno na příští jednání AS. 
  

1. Kontrola zápisu ze dne 9. 11. 2010 
Bez připomínek. 
 

2. Návrh změn Pracovního řádu TUL 
Pracovní řád byl předložen již na minulém zasedání. Dodané připomínky byly předány k posouzení, předkládaná 
verze Pracovního řádu TUL je téměř hotova. V předložené verzi je ještě třeba provést změny, vyvolané měnícími 
se zákony. Proběhla diskuse k předloženému znění. 
Návrh usnesení: N/A 
Z důvodu malého počtu přítomných senátorů AS TUL bude hlasování k tomuto bodu přesunuto na další zasedání. 
 

3. Různé 
a) Ochrana duševního vlastnictví (ARTEC)  

Plíva: Vysvětlení existence fy. Artec Liberec a univerzitního projektu Artec bylo zařazeno mezi materiály pro 
jednání AS spolu s vyjádřením právníka. 
Toto téma bude znovu zařazeno na program jednání lednového zasedání AS. 
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b) Omezení přístupu do diskusí na t-UNI 
Opakovaně dochází k urážlivým komentářům v diskusích, znovu upozorňuji na tento problém, takové diskuse 
nepatří na univerzitní portál. Anonymní příspěvky by měly být omezeny, nebo zakázány. 
Téma bude dále konzultováno s vedením TUL 
 

c) Příprava rozpočtu TUL pro rok 2011 
Informace a diskuse o výhledu na rozpočet roku 2011 
(Poznámka Z. P.: Přípravu rozpočtu lze sledovat na serveru kvestorátu; prosím nejen hospodářský výbor o 
průběžné sledování – v okamžiku schvalování rozpočtu není vhodná doba na diskusi o jednotlivých detailech.) 
 

d) Roční inventury 
Připomínka k termínu provádění každoročních inventur – spadá do období sestavování závěrečných zpráv, 
uzávěrek atp.  
AS bude informován o výsledku projednávání 
 
 

e) Kontejnery na papírový odpad 
Dotaz na kontejnery na recyklovatelný odpad u jednotlivých budov TUL (papír, plasty…)? 
Téma bude dále konzultováno s vedením TUL 
 

f) Hodnocení kvality kolejí 
Informace, že zacházení se studenty na kolejích není na odpovídající úrovni. Nebude organizována anketa, 
podobná té o studijních odděleních? 
Rektor bude o dnešním jednání informován a bod bude zařazen i na lednové zasedání AS. 
 

g) Možnosti ke zvýšení návštěvnosti menz 
Na některých školách byly zavedeny možnosti odběru dotované studené stravy, nebo stravy typu fast-food 
(výroba baget, pizzy aj.) Mnoha studentům toto šetří čas. Bylo by možné takto zatraktivnit menu i v naší menze? 
N/A 
 

h) Statut CxI TUL 
Na zasedání AS dne 10. 2. 2009 bylo schváleno zřízení Ústavu pro nanomateriály, pokročilé technologie a inovace 
(CxI); do dnešního dne nebyl předložen jeho Statut; Vědecká rada s jednacím řádem již existují, ačkoli byly 
vyžadovány až v pozdějších fázích projektu. Je nutné se ptát vedení TUL, kdy bude tento dokument předložen.  
Na lednovém zasedání AS bude podána informace o aktuálním stavu. 
 
 
 
 
Příští jednání se bude konat 11. 1. 2011 v 9.00 v zasedací místnosti na budově IC. 
 
 
V Liberci dne 14. 12. 2010 prof. Ing. Plíva Zdeněk, Ph.D. 
zapsala: Ing. Lucie Křiklavová předseda AS TUL 
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Nekrácená verze zápisu 

Plíva: poprvé za činnost tohoto senátu nejsme usnášeníschopní, proto budou jednotlivé body pouze projednány, 
připomínkovány a vlastní hlasování bude zařazeno na příští jednání AS. 

1. Kontrola zápisu ze dne 9. 11. 2010 
Bez připomínek. 

2. Návrh změn Pracovního řádu TUL 
Plíva: Pracovní řád byl předložen již na minulém zasedání. Dodané připomínky byly předány k posouzení, 
předkládaná verze Pracovního řádu TUL je téměř hotova.  
Šírková: V předložené verzi je ještě třeba provést změny, vyvolané měnícími se zákony: změna platnosti a 
schválení řádu na str.2 a 5, str.10 čl.6-2c) „politiku kmenové katedry“ nahradit „politiku kmenového pracoviště“, 
str.11 čl.8-2 za druhou větou je zapomenutý kus věty – odstranit, str.15 čl.13-2h) doplnit číslo paragrafu zákoníku, 
str.15 čl.13k) 14 dnů nahradit 21 dnů, str.17 čl.14-2s) „v rámci projektu, zakázky.“ Nahradit „v rámci práce na 
kmenovém pracovišti.“ Str.18 čl.15-4k) smazat „nebo grantu“, str.19 čl.15-5 odstranit číslo org. směrnice, str.20 
čl.16.4i) smazat slovo „grantu“, str.26 čl.25 v nadpisu změnit 14 dnů na 21 dnů, str.28 čl.A-3 změnit text „v bodě 
2,3 4“ na „v bodě b, c, d,“, str.37 odstranit „V Liberci dne“.  
Štorová: Má „čistý pedagog“ (skupina D) nárok pouze na čtyři týdny dovolené? 
Stach: Jestliže nesplňuje požadavky na akademického pracovníka podle Zákona 111/98Sb., pak nemá nárok na 
delší dovolenou. Ovšem skupina D se zavedla pouze pro potřeby souběhu se sk.C, čímž je tato podmínka splněna. 
Dosud jsou prakticky všichni zaměstnanci ve skupině A a neočekáváme výrazné změny. Je však třeba zmínit, že 
poslední návrhy změn Zákona mohou být v rozporu se zavedenými kategoriemi – pak by bylo třeba změnit znění 
Mzdového předpisu i Pracovního řádu. 
Malíková: Bude někde zakotveno, že pracovník se současným úvazkem C+ D může působit na více ústavech? Kde 
pak bude tento pracovník příslušníkem akademické obce fakulty? Kam budou uplatňovány výsledky RIVu? Jak je 
to s prodlužováním smluv na dobu určitou? Pracovníci kteří jsou přijímaní od 1.1.2010 budou mít nárok na 
prodloužení úvazku na dobu neurčitou, kdežto dnešní pracovníci mají možnost jen na dobu určitou. Budou tato 
prodloužení posuzována podle nového řádu?  
Plíva: Akademický pracovník TU má právo volit; je-li jeho úvazek rozdělen tak, že C je na CxI a D na fakultě, pak je 
členem AO na této fakultě. K upřesnění byly navrženy změny ve Statutu TUL, předložené na minulém zasedání AS 
– prosím o připomínky k tomuto tématu, Statut bude brzo předkládán k odsouhlasení. Podle bodů v RIVu jsou 
přerozdělovány prostředky na výuku – to jsou peníze pro fakulty, nikoli pro CxI, který výuku ve své náplni činností 
nemá. Body v RIV jsou hodnoceny za celou univerzitu – jejich vnitřní členění určují pravidla univerzity. 
Stach: Prognózy ukazují, že pro CxI by měla být určena cca 1/3 publikačních výsledků. 
Stach: Záležitosti pracovněprávní jsou v kompetenci děkanů; na nich je, zda bude stará smlouva prodloužena, 
nebo bude uzavřena nová. 
Klekner: Uplynutím doby platnost smlouvy končí, jestliže se smlouva neprodlouží, k čemuž je nutný souhlas obou, 
bude uzavřena nová, podle aktuálního znění právního řádu. 
Návrh usnesení: N/A 

Z důvodu malého počtu přítomných senátorů AS TUL bude hlasování k tomuto bodu přesunuto na další zasedání. 

3. Různé 
a) Ochrana duševního vlastnictví (ARTEC)  

Plíva: Vysvětlení existence fy. Artec Liberec a univerzitního projektu Artec bylo zařazeno mezi materiály pro 
jednání AS. Vyjádření právníka k tomuto vysvětlení bylo zveřejněno včera, bude předáno p. rektorovi k dořešení. 

Toto téma bude znovu zařazeno na program jednání lednového zasedání AS. 

 
b) Omezení přístupu do diskusí na t-UNI 

Svoboda: Opakovaně dochází k urážlivým komentářům v diskusích, znovu upozorňuji na tento problém, takové 
diskuse nepatří na univerzitní portál. Anonymní příspěvky by měly být omezeny, nebo zakázány. 
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Plíva: Toto téma bylo dříve již diskutováno, závěrem bylo, že není rozumné omezovat svobodný přístup a že 
technicky není jednoduché zavést nějakou autentizaci přispěvatelů. 
Kočárková: Pokud se v diskusi objeví hrubé poznámky, jsou mazány. Na akademickou půdu patří i diskuse, každý 
má možnost svobodně vyjádřit svůj názor. Pokud ale má vedení TUL dojem, že je třeba diskusi omezit, pak není 
problém tak učinit.  
Svoboda: Mnoho příspěvků bylo tematicky zcela mimo, zcela irelevantní, což by se mělo skutečně omezit.  
Beran: K akademickému prostředí patří i právo na svobodný názor. Ovšem k akademické svobodě patří i 
zodpovědnost a autor by se neměl stydět za své jméno. Je pravda, že některé diskuse by mohly být vedeny mimo 
portál TUNI, například na facebooku. 
Lemfeld: Samotná registrace problém nevyřeší, valná většina diskusí na jiných serverech je vedena v podobném 
duchu, jméno, emailová adresa lze zneužít, nebo vymyslet falešnou.  

Téma bude dále konzultováno s vedením TUL 

 
c) Příprava rozpočtu TUL pro rok 2011 

Plíva: Jsou již známy nějaké vyhlídky na rozpočet roku 2011? 
Stach: Bohužel zprávy jsou velmi nejasné, nekonkrétní; 15. 12. proběhne jednání „reprezentativní komise“, které 
by mělo přinést nějaké konkrétní informace.  
Svoboda: Jestliže dojde ke snížení dotace, dotkne se to nějak univerzitních útvarů? Nebo tím budou zatíženy 
pouze fakulty? Existuje nějaký přehled růstu rektorátních útvarů? 
Stach: Za oddělení podléhající kvestorovi lze konstatovat, že počet pracovníků nevzrostl, např. v OUC přibyl jeden 
pracovník, zatímco objem zpracovávaných prostředků vzrostl 4x. Totéž lze říci o TÚ, OOP. Nedávno vyšlo i 
srovnání těchto útvarů na českých univerzitách a počtem zaměstnanců i výší mezd je TUL u konce tabulky… I 
z tohoto pohledu není důvod nějak omezovat tato oddělení i při avizovaném snížení dotace na výuku. 

(Poznámka Z. P.: Přípravu rozpočtu lze sledovat na serveru kvestorátu; prosím nejen hospodářský výbor o průběžné 
sledování – v okamžiku schvalování rozpočtu není vhodná doba na diskusi o jednotlivých detailech.) 

 
d) Roční inventury 

Beran: Doba provádění každoročních inventur není příliš vhodná – spadá do období sestavování závěrečných 
zpráv, uzávěrek atp. Není možné je posunout jinam?  
Stach: Inventura se provádí k 31. 12. daného roku, aby se mohla provést roční uzávěrka.  
Malíková: Zákonem je jasně stanoveno, že inventuru lze vykonávat nejvýše 4 měsíce před koncem roku a max. 
jeden měsíc po skončení. 
Stach: Drobné posunutí lze akceptovat, bude to však třeba projednat s příslušnými útvary. 
Beran: Vhodný termín se nabízí na přelomu října a listopadu 

AS bude informován o výsledku projednávání 

 
 

e) Kontejnery na papírový odpad 
Svoboda: Jsou u všech budov kontejnery na recyklovatelný odpad (papír, plasty…)? 
Stach: Toto téma bylo v minulosti často řešeno, kontejnery by měly být na všech budovách a nemám informace o 
tom, že by byly nějaké problémy v této oblasti. 

Téma bude dále konzultováno s vedením TUL 

 
f) Hodnocení kvality kolejí 

Svoboda: Dostala se mi informace, že zacházení se studenty na kolejích není na odpovídající úrovni. Nebude 
organizována anketa, podobná té o studijních odděleních? 
Plíva: Pokud takový problém nastane, je třeba jej řešit okamžitě s vedením.  

Rektor bude o dnešním jednání informován a bod bude zařazen i na lednové zasedání AS. 
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g) Možnosti ke zvýšení návštěvnosti menz 
Beran: Na některých školách byly zavedeny možnosti odběru dotované studené stravy, nebo stravy typu fast-food 
(výroba baget, pizzy aj.) Mnoha studentům toto šetří čas. Bylo by možné takto zatraktivnit menu i v naší menze? 
Stach: Dotované bagety jsou studentům nabízeny již nyní. S pizzou je situace složitější (nutnost splnit hygienické 
předpisy, personál a zázemí). Podle odhadů by i takový provoz byl ztrátový, čímž bychom dále zvyšovali ztrátu 
menz. 

N/A 

 
h) Statut CxI TUL 

Kolnerová: Na zasedání AS dne 10. 2. 2009 bylo schváleno zřízení Ústavu pro nanomateriály, pokročilé 
technologie a inovace (CxI); do dnešního dne nebyl předložen jeho Statut; Vědecká rada s jednacím 
řádem již existují, ačkoli byly vyžadovány až v pozdějších fázích projektu. Je nutné se ptát vedení TUL, kdy 
bude tento dokument předložen.  
Plíva: Podle mně dostupných informací byl Statut CxI připravován prof. Lukášem a byl odevzdán vedení 
CxI i TUL. Doufám, že jeho projednání bude zařazeno co nejdříve. 

Na lednovém zasedání AS bude podána informace o aktuálním stavu. 

 
 
 

Příští jednání se bude konat 11. 1. 2011 v 9.00 v zasedací místnosti na budově IC. 

 

 

V Liberci dne 14. 12. 2010 prof. Ing. Plíva Zdeněk, Ph.D. 

zapsala: Ing. Lucie Křiklavová předseda AS TUL 
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