Zapis z jednani Akademického senatu TU v Liberci ze dne 10.4.2007
Pritomni: Doc. Sedlbauer, p. Bernitek, Ing. Bajzik, Ing. Peterka, Doc. Prasil, Mgr. Skala,
Doc. Pliva, Dr. Suchomel, Doc. Kfemendkovd, Ing. Dédkov4, Ing. Holubovd, p. Dvoracek, p.
Zacpal
Omluveni: Ing. Ehlerova, Doc. Lenfeld, dr. Cisafov4, Ing. Paralova
Neomluveni: Ing. arch. Saml
Hosté: Prof. Konopa, Ing. Stach, Prof. Militky, Prof. Kis, Ing. Kollmerovd, Ing. KraCmar

Program:
1. Navrh zmény vnitfniho mzdového predpisu TUL
2. Projednédni ndvrhu studijniho programu Biomedicinska technika
3. Rtuzné

Ad 1. Rektor zdtvodnil pro¢ by mélo dojit k zméné tarifli: ty soucasné platily od roku 2005,
byly jiZ ve srovndni s jinymi univerzitami niZsi, hlavné v kategorii B predstavuji jistotu. Uvedl,
Ze se zménou tarifti odbory souhlasi.

Kvestor vysvétlil, jakym zptisobem doslo k vypoctu navyseni tarifi. Tarif byl porovnan

s minimalni mzdou, z tohoto porovnani vyplynulo navySeni 11,7%. Tarify byly navySeny o tato
procenta (zaokrouhleno na stokoruny).

Organiza¢ni vybor: souhlasi s tarify, byla poloZena otdzka, pro¢ zistalo rozpéti v piipadé tarifi
u OA s védeckou hodnosti, docentl a profesord.

Rektor: rozpéti je kompromis, ke kterému doSlo jiz pfed lety po jedndni s dékany. UmozZiiuje to
fakultam vétsi flexibilitu v odménovéni. Kdyby rozpéti nebylo, nékteré fakulty by nemusely byt
schopny vyplacet pevny tarif.

Hospodatsky vybor: poukdzano na disproporci v tabulkdch A a B, na fakultach s nedostatkem
prostiedkl na nendrokovou ¢ast mzdy je tvirci prace znevyhodniovana, protoZe i vykonnym
akademickym pracovnikiim zistanou spodni hranice tarifniho rozmezi. Vede také k nivelizaci
mezi akademickymi a technickymi pracovniky.

Kvestor: toto 1ze fesit odménami. Podle inventur tarifii a odmén bylo vyplaceno priblizné 40
milionti mimo tarif.

Dékan Militky: pripominkoval termin podani navihu po schvalovani fakultnich rozpocta.
Rektor: vyhradu pfijal, nicméné pokud by tomu bylo jinak, ndvrh by se zpozdil o rok.
Usneseni: AS TUL schvaluje navrh zmény vnitintho mzdového piedpisu TUL s platnosti od
1.5.2007

Hlasovani: 12 pro, 1 proti, nikdo se nezdrzel.

Usneseni bylo schvaleno.

Ad 2. Program je ur¢en pro tstav zdravotnickych studii, jeho cilem je vychovavat odborniky

s technickou 1 zdravotnickou (oSetfovatelskou) kvalifikaci.

Projektor Kiis: program byl vytvoren tak, aby splnil naroky kladené legislativou a vyhlaskami
ministerstva zdravotnictvi. Z tohoto diivodu je jeho podoba panérné rigidni. Limitujici pro nizsi
pocet studentti oboru (zpocatku 20-25) je moznost praxe, ktera bude provadéna ve spolupraci

s nékolika vybranymi Spickovymi pracovisti.

Studijni vybor: pozitivni zhodnoceni navrhu. Otazky:

- Existuji ndvazné Mgr. programy?

- Hodnocenti kvality - v ndvrhu je autoevaluace, jsou né¢jaké mechanismy na reflexi z pracovist,
na zjiSfovani uplatnitelnosti absolventti?
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- Studijni plén je ,,nabity* — béZné nad 30 povinnych hodin v semestru.

- Jakym zptisobem se bude pripadné obor rozsifovat?

Kis: Absolvent musi spliiovat kvalifikacni poZadavky dané legislativou, radéji bylo zafazeno
vice povinnych predméti, nez riskovat, Ze né¢jaké z kvalifikacné dileZitych pfedméta student
neabsolvuje.

Rektor: Co se rozsifovani programu a potazmo UZS ty&e, pocitd se s budovami L a hlavn& G.
Predseda AS: kreditni hodnoceni neodpovida ani poctu hodin (napt. 1+2 za 1 kredit), program
se zda byt extrémné nidro¢ny a tézko zvladnutelny. Neni uc¢elné ho vice zpiistupnit?

Kis: tento program je novum, je unikdtni v tom, Ze se snazi vyjit i pozadavkiim na
zdravotnickou kvalifikaci, jiné programy na jinych univerzitach plné tomuto pozadavku
nevyhovuji. Pokud by se mélo ulehCovat, je na vybér mezi sniZenim poctu hodin (v ptipadé
navyseni kredit) nebo krediti. Rozhodli se neriskovat a zvolili kredity.

Predseda AS: dotaz na ekonomickou efektivitu programu — ¢asem by mél byt program
samofinancovatelny. Bylo toto brano v tvahu?

Kiis: na vyuce se podileji lidé z UZS, &4st vyuky bude obstardna servisem z jinych fakult (FM,
FP). Zpocatku bude nutné program dotovat. V tuto chvili neni jasné, jaky koeficient mu bude
pridélen.

Usneseni: AS TUL projednal navrh sudijniho programu Biomedicinska technika a postupuje
ho védecké radé UZS a TUL

Hlasovani: 13 pro, O proti, nikdo se nezdrzel.

Usneseni bylo schvaleno.

Ad 3. Rektor pozadal o konani zasedani AS TUL mimo fadny termin a to 29. kvétna. Diivodem
je termin odeslani vyroéni zpravy a zpravy o hospodafeni na MSMT.
Néavrhu bylo vyhovéno.

Rektor informoval o obméné sloZzeni Spravni rady TUL. Nové sloZeni je vysledkem poZzadavku
na vysokou hospodafskou a politickou uroveni ¢lent spravni rady.

Na jmenovani byli navrzeni: Ing. Matousek (Komerc¢ni banka), Prof. Vaviin (VUT Brno), Ing.
Neumann (Peguform), P. Skokan (hejtman LK).

Predseda vyzval senétory, aby na zakladé zpétné vazby z akademické obce podavali podnéty na
projedndni témat tykajicich se TUL a jejiho fungovéni, vyzval také k ndvratu k nékterym
diivéjsim bodlim a k ti¢innéjsimu plnéni kontrolni funkce senatu. Jako piiklad

uvedl hospodareni a sluzby menzy (k tomuto bodu se AS vrati na ervnovém zasedani).
Ptipominku vznesla Ing. Holubov4, poukézala na nutnost zavedeni anglictiny do obsluzného
systému menzy pro zahrani¢ni studenty.

Névrhy témat k projednani sendtoti predaji predsedovi AS TUL

Termin dalSiho jedndni: 29.5. 2007
Liberec 10.04. 2007
Zapsal: Ivan Berndtek

Doc. Ing. Josef Sedlbauer, Ph.D.
pfedseda AS TUL



