
Centralizovaný rozvojový projekt na rok 2018

Prohloubení spolupráce VŠ v oblasti 
řízení kvality technického vzdělávání 

dle potřeb společnosti a znalostní 
ekonomiky



 Technická univerzita v Liberci (TUL) zúčastněná 
škola

 Odpovědná osoba za TUL: doc. RNDR. Miroslav 
Brzezina, CSc. (dnes 
zastupuje prof. RNDr. Jan Picek, CSc.)

 Administrativa a koordinace: Miroslava Brabcová



Zástupci TUL v expertních skupinách: 

cíl 2 – Ing. Jindra Porkertová, proděkanka FT
cíl 3 – prof. Ing. Zdeněk Plíva, Ph.D., děkan FM
cíl 4 – prof. Dr. Ing. Petr Lenfeld, děkan FS



TUL - garant cíle 3:

Rozpracování a ověření indikátorů a nástrojů 
využívaných k internímu hodnocení kvality tvůrčí 
činnosti TVŠ a zhodnocení způsobu propojení 
s hodnocením kvality studijních programů 



Hodnocení tvůrčích činností TVŠ podle skupin

 Grantová činnost 
 Smluvní výzkum a doplňková činnost
 Publikační aktivity, mimo bibliometrizovatelných
 Ostatní výsledky základního a aplikovaného výzkumu



1. Grantová činnost

• Objem grantových prostředků ze základního výzkumu (GAČR) na jednoho

akademického pracovníka (FTE) za rok, popř. za časové období např. 5 let.

• Objem prostředků z aplikovaného výzkumu na jednoho akademického

pracovníka (FTE) za rok, popř. za časové období např. 5 let.

• Počet projektů základního výzkumu (GAČR) na jednoho akademického

pracovníka (FTE) za rok, popř. za časové období např. 5 let.

• Počet projektů aplikovaného výzkumu na jednoho akademického pracovníka

(FTE) za rok, popř. za časové období např. 5 let.

• Objem grantových a programových prostředků z národních zdrojů (CEP) na

jednoho akademického pracovníka (FTE) za rok, popř. za časové období např. 5

let.



1. Grantová činnost - pokračování

• Objem grantových a programových prostředků z mezinárodních zdrojů na

jednoho akademického pracovníka (FTE) za rok, popř. za časové období např. 5

let.

• Objem účelové podpory na specifický vysokoškolský výzkum na jednoho

doktoranda za rok.

• Počet projektů studentské grantové soutěže na jednoho doktoranda za rok (popř.

vztaženo k součtu studentů navazujících magisterských a doktorských SP).

• Počet studentů přihlášených do soutěže SVOČ podle kategorií (BSP, NMSP, DSP).

• Institucionální podpora na dlouhodobý koncepční rozvoj VO na jednoho

akademického pracovníka (FTE) a rok.

• Počet výzkumných projektů financovaných z institucionální podpory na

dlouhodobý koncepční rozvoj VO na jednoho akademického pracovníka (FTE).



2. Smluvní výzkum a doplňková činnost

• Objem prostředků získaných ze smluvního výzkumu za rok na jednoho

akademického pracovníka (FTE), popř. za časové období např. 5 let.

• Počet projektů smluvního výzkumu za rok na jednoho akademického pracovníka

(FTE), popř. za časové období např. 5 let.

• Průměrná hodnota jedné zakázky smluvního výzkumu za rok.

• Objem prostředků získaných z doplňkové činnosti za rok na jednoho

akademického pracovníka (FTE), popř. za časové období např. 5 let.

• Počet zakázek doplňkové činnosti na jednoho akademického pracovníka (FTE) za

rok, popř. za časové období např. 5 let.



3. Publikační aktivity, mimo bibliometrizovatelných
• Počet odborných knih (monografií) vydaných za rok (resp. za období 5 let) celkem

a na jednoho akademického pracovníka (FTE), z toho

o počet odborných knih vydaných v zahraničních nakladatelstvích

o počet odborných knih vydaných v národních nakladatelstvích mimo
univerzitu

o počet odborných knih vydaných v univerzitním nakladatelství

• Počet odborných knih s alespoň jedním spoluautorem ze zahraničí za rok (za
období 5 let) nebo podíl odborných knih s alespoň jedním spoluautorem ze
zahraničí.

• Počet citací ve WoK na publikace autorů z dané VŠ za období 5 let

• Průměrný počet citací ve WoK na jednu publikaci autora z dané VŠ za období 5
let



3. Publikační aktivity, mimo bibliometrizovatelných – pokračování

• Počet citací ve Scopusu na publikace autorů z dané VŠ za období 5 let

• Průměrný počet citací ve Scopusu na jednu publikaci autora z dané VŠ za období

5 let

• Počet citací ve WoK a Scopusu na publikace autorů z dané VŠ za období 5 let

• Průměrný počet citací ve WoK a Scopusu na jednu publikaci autora z dané VŠ za

období 5 let



4. Ostatní výsledky základního a aplikovaného výzkumu

• Počet patentů celkem a na jednoho akademického pracovníka (FTE) za období 5

let, z toho

o počet českých patentů

o počet evropských patentů

o počet ostatních patentů

• Počet patentů s uzavřenou licencí za období 5 let na jednoho akademického

pracovníka (FTE).

• Počet dalších výsledků aplikovaného výzkumu za období 5 let na jednoho

akademického pracovníka (FTE). Možné členění: poloprovozy, ověřené

technologie, užitné vzory, průmyslové vzory, prototypy, funkční vzorky,

certifikované metodiky, specializované mapy s odborným obsahem, software,

specializované veřejné databáze, ... nebo celkem.



Děkuji za pozornost


	Prohloubení spolupráce VŠ v oblasti řízení kvality technického vzdělávání dle potřeb společnosti a znalostní ekonomiky�
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  

