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DOHODA O MENTORINGU

uzaviena v ramci mentoringového programu uskute¢niovaného Technickou univerzitou v
Liberci (dale jen ,,mentoringovy program‘) dle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky
zakonik, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,0Z)

mezi témito smluvnimi stranami;

1. Instituce

Technicka univerzita v Liberci

Se sidlem: Studentska 1402/2, 461 17 Liberec 1

IC: 46747885

ZaStOUPENA: ... vttt

2. Mentee (mentorovany)
Jméno, ptijmeni, titul:
Datum narozeni:

Fakulta / pracovisté:
Kontakt (tel, e-mail):

3. Mentor

Jméno, ptijmeni, titul:
Datum narozeni:
Fakulta / pracovisté:
Kontakt (tel, e-mail):

Clanek I.
Uvodni ustanoveni a ti¢el programu

1. Mentoringovy program je zaméfen na profesni rozvoj mentorovanych poskytovanim
podpory, pfedavanim znalosti a sdilenim zkuSenosti ze strany mentort.

2. Spoluprace je zalozena na principu dobrovolnosti obou stran a piedstavuje ¢asové
ohrani¢ené partnerstvi postavené na vzajemném respektu a dialogu.

3. Ugastnici mentoringového programu potvrzuji, Ze se seznamili s metodickymi materialy
a pravidly programu a zavazuji se je dodrzovat. Metodické materidly a pravidla
programu jsou uvedena na webu https://www.tul.cz/univerzita/kvalita/mentoringovy-

program/

Clanek II.
Casovy priibéh a forma spoluprace
1. Mentoringovy program a spoluprdce mezi mentorem a menteem probihd v pevné

stanovenem obdobiod .................. do.oiiiiii
2. 'V pribéhu trvani individualniho mentoringu se uskuteéni minimalné tfi individualni
setkani.

3. Vlastni vécné zaméfeni konzultaci a konkrétni cile rozvoje si definuje mentorovany v
souinnosti s mentorem.


https://www.tul.cz/univerzita/kvalita/mentoringovy-program/
https://www.tul.cz/univerzita/kvalita/mentoringovy-program/
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Clanek I11.
Koordinator mentoringového programu
1. Koordinator mentoringového programu ma na starosti celkovou organizaci
mentoringového programu.
2. Mentorovany i mentor se mohou v prab¢éhu realizace individualniho mentoringu obracet
na koordinatora v ptipadé jakychkoliv dotazi. Koordinatofi mentoringového programu
jsou:

Clanek IV.
Predc¢asné ukonceni programu
1. Pokud se pro jednu ze stran stane program nepiinosnym, uvédomi o tom druhou stranu
i koordinatora za u¢elem nalezeni spole¢ného feSeni. Rozhodne-li se ucastnik program
ukoncit, je nezbytné toto rozhodnuti respektovat.
2. V ptipadé, ze ucastnik porusi pravidla programu nebo jednd v rozporu s ucelem
programu, je Technicka univerzita v Liberci opravnéna jeho ti¢ast na programu ukongit.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1. Tato dohoda je vyhotovena ve tfech stejnopisech s platnosti originalu, z nichZ po jednom
vyhotoveni obdrzi instituce, mentor a mentee.

2. Tuto dohodu je mozné ménit nebo dopliiovat pouze pisemnou formou na zakladé
shody vSech smluvnich stran.

3. Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu peclivé pfecetly, a na diikaz souhlasu s vyse
uvedenymi ujednanimi ptipojuji své podpisy:

Technicka univerzita v Liberci
Datum a podpis opravnéného zastupce Instituce



